A MUNICIPAL DE MATELANDIA

Matelandia, em 25 de abril de 2019

Mem. N° 004/2019

Excelentissimo Senhor

Rafael Cabral Felisberto

Presidente da Camara Municipal de Matelandia

Senhor Presidente:

Apresento em anexo o Relatério do Controle Interno
do 1° Trimestre de 2019 em cumprifnento da Lei Municipal N° 1783/07 em seu artigo 14. O
presente ficara disponivel na secretaria da Camara para que 0s interessados possam ter acesso,
bem como ficara disponivel no portal da transparéncia desta casa de leis. D€ ciéncia aos nobres
vereadores da casa do referido relatério e disponibilizagio de copias aos interessados.

Sendo o que temos em separado, firmo a presente

Atenciosamente.

~ -
Con Mo kel

César Massao Takahashi
Responsével pelo Controle Interno
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RELATORIO CONTROLE INTERNO

1° TRIMESTRE 2019
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COMPETENCIA/ATRIBUICOES LEGAIS

As competéncias e atribuicées do Controle Interno estdo,
resumidamente, previstas nos seguintes dispositivos /normativos: Art. 74 da
Constituicdo Federal; Instrugao Normativa n® 02/2003 do Tribunal de Contas
do Estado do Parana — TCEPR e Resolugéo n° 006/2007 da Camara Municipal
de Matelandia - PR.

DADOS DO CONTROLADOR INTERNO
Nome: César Massao Takahashi

CPF: 223.864.338-97 RG: 33.883.249-X
Cargo: Técnico Legislativo

Ato de nomeacdo: Ato N° 63/2017

1. INTRODUCAO

Atendendo as determinacdes legais, o Controle Interno da Camara
Municipal de Vereadores de Mateldndia - PR, instituido pela Resolucdo n°
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002/2007, apresenta o presente Relatério do 1° Trimestre de 2019 (janeiro
a marc¢o). Considerando as incumbéncias do Orgao de Controle Interno desta
Camara Municipal, foram analisados os atos de gestao orcamentaria,
financeira, patrimonial, de pessoal, prestacéo de contas do ano de 2018 e
demais assuntos relacionados 4 boa pratica administrativa, além da verificagao
do cumprimento, pelo Gestor Puablico, das recomendacoes ¢ solucdes dos
apontamentos e irregularidades apresentadas pelo Controle Interno.

2 DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA CI - CONTROLADORIA
INTERNA NO PERIODO

Como acima consignado, este servidor, ocupante do cargoe de
provimento efetivo de Técnico Legislativo da Camara Municipal, foi designado
para o exercicio das funcoes de Controlador Interno na data de 01/09/2017,
por intermédio do Ato da Presidéncia N° 63/2017.

Referente ao periodo ora apreciado (01/01/2019 4 31/03/2019), no
exercicio preventivo e repressivo fiscalizatorios, foram expedidas as
recomendacoes;

Documento Data Conteido

Memorando n° 001 - 12/01/2019 - Recomenda a prestacdo de contas com
apresentacdo de notas fiscais no uso das didrias dos agentes politicos e
servidores publicos além de melhorias na legislacao referente ac assunto.
Recomendacido nio atendida até presente data.

3. APONTAMENTOS PRETERITOS

Conforme consta no Relatério do Controle Interno referente ao 1°
Trimestre de 2019, foram apontadas algumas irregularidades/ilegalidades
detectadas na fiscalizacio in loco realizada por esta CI - Controladoria Interna
no periodo pregresso (janeiro a margo/2019).

Com a assuncdo da nova mesa diretora e dentre os membros, o
Presidente desta Casa de Leis e gestor administrativo, reapresento em anexo as
recomendacées efetuadas em 2018 que ndo foram atendidas ou que foram
parcialmente atendidas para que tome ciéncia e dé as providéncias necessarias.
As demais recomendacbes apresento abaixo um quadro resumo dos
apontamentos realizados, bem assim as providéncias, tomadas ou nao, pelo
Gestor Pablico em relacdo aos apontamentos consignados no relatério do 3°
quadrimestre do exercicio de 2018 desta Casa de Leis:

Memorando n° 002 - 12/01/2018 - Recomenda seja implantada a ouvidoria
legislativa com criacdo de lei e estrutura administracio e nomeacao de servidor.



Recomendacio Atendida com a criagio da Resolucdo N° 01/2018,
publicada no Diario Oficial do dia 7/06/2018.

Memorando n° 003/18 - 15/01/2018 - Recomenda a concessao de diarias de
cursos com empresas idéneas, uma vez constatado a realizagéo de curso com
empresa situada em Céu Azul(municipio vizinho) com curso realizado em
Curitiba com distancia de mais de 550Km, necessitando desta forma o
pagamento de diarias, violando o principio da economicidade uma vez que 0s
cursos poderiam ser ministrados em cidades satélites como Foz do Iguagu ou

Cascavel em caso de abrangéncia de interessados na regifo. Recomendagio
em Andamento.

Memorando n° 04/18 — 27/02/2018 - Recomenda a adogéo de empenho
realizado antes da liquidagéo e pagamento, situacéo esta irregular que contraria
os ditames da lei e geram riscos a4 administragdo financeira sem devido controle
dos gastos pablicos. Recomendagio Atendida

Memorando N° 06/2018 - 14/06/2018 — Recomenda a elaboracéo do termo
de referéncia para as compras ou contratacdo de servigos da Administracao
Publica independente da modalidade licitatoria, dispensa ou inexigibilidade,
bem como a recomendacdo de adocdo preferencial de licitagdo por ser
modalidade de ampla concorréncia de mercado oportunizando a participac¢io de
diversos interessados em oferecer bens e servigos respeitando os principios da
moralidade, ampla concorréncia, impessoalidade e lisura ao procedimento.
Recomendacao postergada para providéncias e conclusio em razdo do pouco
espaco de tempo a ser analisada em razéo de ter sido apresentada no final do
més de junho. Recomendacio Atendida.

Memorando N° 07/2018 - 22/06/2018 - Recomenda a implantacédo de
controle de estoque da aquisi¢do de bens através de almoxarifado ou aplicacéo
de outro controle que seja eficaz e capaz de averiguagéo quanto ao numerario
bem como o recebimento dos produtos, conservacéo e distribuicéo aos setores,
uma vez que foi identificada a fragilidade neste ponto de controle, trazendo
riscos 4 administracio. Recomendac¢io Parcialmente Atendida.

Memorando N° 08/2018 - 29/06/2018 - Recomenda a cobranca de
adimplemento das contratacies de assinatura dos jornais por parte dos
contratados quanto a sua entrega, reducdo de numerario de assinaturas ¢
renegociagdo de valores. Recomendacéo Atendida.

Memorando N° 11/2018 - 19/12/2018 - Recomenda a realizacado de processo
seletivo para contratacdo de estagidrios para a Camara de Matelandia.
Recomendacéo em Andamento. Recomendagao em Andamento

4. GESTAO ORCAMENTARIA



A execucdo orcamentaria da Camara Municipal de Matelandia no

periodo de 01/01 a 31/03/20 19 pode ser resumida segundo o quadro abaixo:
Orcamento Previsto no LDO para Camara em 2019 - R$ 2.795.500,00.

Receita de Depositado Gastos no més Rendimento Sobras Duodécimo

Duodécimo em Aplicacoes Cumulativos ao mes
Janeiro R$ 200.000,00 21/01/2019 | RS 126.061.15 RS 74,72 R$ 74.013,57
Fevereiro R$ 200.000,00 15/02/2019 | R$ 132.272,10 R$ 180,93 R$ 138.919,27
Margo R$ 150.000,00 13/03/2018 | R$ 131.831,13 R$ 306,65 R$ 157.394,79

Consulta aos empenhos do més de jan em 22/02 /2019
Consulta aos empenhos do més de fev em 07/03 /2019
Consulta aos empenhos do més de mar em 22/04/2018

Os valores previstos a titulo de duodécimo desta Casa Legislativa
foram integral e tempestivamente repassados pelo Poder Executivo, com
excecio do més de janeiro/2019 cujo valor foi repassado com 2 (dois) dias
de atraso (depésito em 22/01/2019). Como se pode observar, 0s repasses
solicitados pela camara estdo abaixo do limite constitucional. As sobras do
duodécimo  sdo  devolvidas integralmente mno final do altimo
duodécimo(dezembro) ap6s fechamento de todas as obrigacoes financeiras.

Foi realizada em 27/02/2019 Audiéncia Plblica para demonstracao
de cumprimento de metas do 1iltimo trimestre de 2018 das contas do Executivo
e Legislativo lavrada ata N° Ol /19, presente a Comissao de Administracao
Tributaria, Financeira e Orcamentaria respeitando as normas da LC 101/00 em
seu artigo 9°, §4°.

5. GESTAO FINANCEIRA

Para analise e avaliacio da Gestdo Financeira foram apreciados
TODOS os pagamentos realizados pela Camara no periodo de janeiro a
marco/2019, compreendendo a analise dos empenhos emitidos no periodo e
respectivos comprovantes de liquidacéo e pagamento, além da conferéncia das
conciliacdes bancarias e confrontacéo de toda a movimentacao financeira no
periodo (extratos bancarios e demonstrativos de aplicagoes financeiras) com
entradas e saidas de caixa. Apds detida analise de toda a documentagdo por
esta Controladoria Interna, nao foram constatadas
irregularidades/inconsisténcias.

Além disso, as despesas possuem comprovantes adequados; foram
feitas retencdes de Imposto de Renda, quando necessario, sendo referidas
quantias registradas como receita extraorcamentaria e o produto repassado a
Prefeitura.

Como discriminado acima, anoto que as despesas totais da Camara
Municipal de Matelandia no periodo (janeiro & margo/2019) foi da ordem de R$
390.164,38(trezentos e noventa mil, cento e sessenta e quatro reais e trinta e
oito centavos.



Mais a mais, destaco as seguintes despesas realizadas pela Camara
Municipal de Matelandia/PR no periodo fiscalizado:

Jan Fev Marco
Agua mineral R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00
Qi/telefone R$ 288,57 R$ 273,13 R$280,34
Copel/Energia RS 2.164.30 | RS 469,85 | R$1.224,20
Sanepar/Agua R$ 158,33 | R$ 155,73 R$155,45
Café/aglcar R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00
Produtos de limpeza R$ 0,00 R$ 70,00 R$0,00
Impressio R$ 126,98 RS 96,81 R$77,56
Materiais de escritério R$0,00 R$0,00 R$664,30

Os gastos sdo modicos/razoaveis e estao dentro da média. Vale
ressaltar, por oportuno, que o aumento de gastos com luz/energia elétrica no
més de janeiro se deu pelo empréstimo/cessao do uso do plenario no més de
dezembro com formaturas de escolas municipais e cursos, com alto consumo
dos aparelhos de ar-condicionado. Como a fatura é feita somente no més de
janeiro, os gastos do més de dezembro sao pagos no meés de janeiro, € o que se
pdde observar, os gastos excedem muito os gastos normais da Camara e oneram
os gastos publicos. Foifeita a Recomendacido N° 01/2017 sobre este tema para
cobranca de taxa de empréstimo do plenario para arcar com estes gastos, ao
qual até a presente data nao foi atendida.

A implantacdo de controle de estoque estd em andamento, € no momento da
efetiva medida, o controle dos gastos e utilizagéo do material ficard mais
especificado, podendo analisar se ha possiveis fragilidades no sistema de
compra e utilizacédo dos bens.

Destaco que as quantidades de impressoes dos meses: janeiro 1.8014 folhas
impressas, fevereiro 1.383 folhas, marco 1.108 folhas.

No mais, os dados/informagoes apurados acima conclui esta CI que
as despesas realizadas pela Camara Municipal de Matelandia atenderam, em
geral, o interesse publico e estdo dentro da razoabilidade, modicidade e
adequacao, tornando satisfatéria a Gestdo Financeira desta Edilidade no
periodo fiscalizado(janeiro a margo 2019), com recomendagbes acerca da

cessdo/empréstimo do plenario as quais tem onerado em excesso a Camara
Municipal.

6. GESTAO PATRIMONIAL

A gestdo patrimonial aufere os estados das condigdes e a pratica
quanto 4 conservacdo do patriménio. Esta em andamento a Sindicancia N°
01/2019 para apurar desaparecimento de um microfone da marca Shure
Patriménio N° 112 durante o empréstimo de plenario.



7. GESTAO DE PESSOAL

7.1 — Composigao

A Camara Municipal de Matelandia é composta por 11 (vereadores) vereadores,
além de servidores efetivos no total de 6, um servidor de cargo comissionado e
um estagiario.

7.2 — Limites constitucionats

Nos termos do art. 29, inciso VII da CF, os subsidios do vereador desta Camara
estao dentro do limite legal (mdximo de 5% da receita do Municipio destinados a

gastos com remuneragdo de vereadores). Vejamos:
Receita Corrente Liquida do Municipio — projecdo para 2019 - R$ 65.965.895,94

Subsidio Limite Subsidio individual | Subsidio total Porcentagem
Deputado Constitucio | do vereador pago mensal Constitucional -
Estadual nal pela pago pela 5% sobre a receita
{30%) Camara/Presidente | Cimara do Municipio ~
da Camara Projeciao do Total
Anual (R$
3.298.294,797)
R$ 29.400,00 | R$ 8.820,00 | R$ 4.542,77 ~ R$ 51.149,46 R$ 613.793,52 -
R$5.721,76 0,053% - Regular

A Camara Municipal de Matelandia também observou, no periodo, o
limite de gastos com folha de pagamento (mdximo de 70% de sua receita - art.
29-A, inciso I da CFE)

Total mensal da folha de Pagamento
(incluido subsidios dos vereadores)
Jan 2019 - R$ 109.037,87

Fev 2018 - R$ 106.917,44

Mar 2018 - R$ 110.530,73

No mais, a Camara atentou-se ao limite de gasto total de pessoal
previsto no art. 169 da Constituicdo Federal e arts. 18 € 20, inciso III, alinea “a”
da LRF(maximo de 6% da receita corrente liguida)

Sem prejuizo do acima exposto, convém consignar que, com base nos
documentos encaminhados pelo Setor de Contabilidade, pode-se constatar que
a Camara Municipal realiza corretamente os descontos de Imposto de Renda de
seus servidores, repassando-os mensalmente ao Municipio de Matelandia.

Quanto ao recolhimento do fundo previdenciario, tém sido
depositados -regularmente. Por fim, a Camara Municipal de Matelandia, em
cumprimento ao determinado no § 6° do art. 39 da Constituicdo Federal fez
publicar a relagdo de cargos, subsidios e vencimentos dos agentes politicos e
servidores da Edilidade (D.O.M, edi¢do 1754 de 24/01/2017).

Quanto ao recolhimento do fundo previdenciario, imposto de renda, e demais
encargos tém sido depositados regularmente.



Jan Fev Mar
Previmat/folha pagamenio | R$ 3.460,60 RS 3.460,60 | R$ 3.460,60
Previmat Patronal(15,5%) R$ 4.975,67 R$ 4.876,34 | R$ 4.876,34
IRRF R$ 7.946,64 R$ 7.946,64 | R$7.972,73
INSS R$ 6.114,65 R$6.114,65 | R$6.114,65
INSS/cargo comissionado R$ 932,15 R$ 932,15 R$ 932,15
INSS/patronal vereadores R$ 10.741,37 | R$ 10.741,37 | R$ 10.741,37
Foi recebido uma Demanda do Tribunal de Contas no Canal de

Comunicaciao(CACO) N° 172596 sobre recebimento de 2 gratificactes de
servidor César Massao Takahashi de controle interno e assessor de sesséo. Foi
respondido prontamente sob o CACO N° 172631 que o servidor recebe as duas
gratificacdes e que antes de ser concedido foram objeto aprofundado estudo na
doutrina e jurisprudéncia, inclusive o proprio tribunal de contas do parana em
ACORDAO N° 1144/12 permite o recebimento de duas gratificagdes desde que
funcdes antagdnicas nio sendo de mesma causa, conforme o caso em tela.
“Tribunal Pleno consulta. Instituicéo de gratificagédo para membros de comissao
de licitagao. Necessidade de previsdo legal. Recebimento com outra gratificagao.
Possibilidade se destinada a servidor efetivo e com. natureza diversa, vedada a
acumulacaoc de funcéo”.

O tribunal de contas concordou com os termos citados dando se por satisfeito
nos termos citados entendendo auséncia de irregularidade e encerrando o
expediente.

Diirias /Gastos Mensais

Jan Fev Mar
Passagens R$ 170,35 R$ 2.188,10 R$ 2.229,36
Diarias R$ 3.584,40 R$ 9.677,38 R$ 358,44
Inscrigbes R$ 590,00 R$ 4.280,00 R$ 0,00

Foi recebido uma Demanda do Tribunal de Contas no Canal de
Comunicacdo(CACO)} N° 173506 sobre recebimento de diarias de vereador para
realizacdo de curso em Curitiba em semana posterior a empresa realizou o
mesmo curso na cidade de Foz de Iguacu, reincidinde no mesmo erro ja
apontado na APA N° 9023 . Estad em andamento o projeto de resolucdo N°
01/2019, sobre a concessdo de didrias. Independentemente o controle interno
tem a responsabilidade de analisar todos as despesas sob uma analise prévia,
concomitante ou posterior. Denota-se a falta de observagao quanto aos cursos
ja indicado pelo tribunal e com estes apontamentos € dever do controle exercer
a fiscalizacio mais intensa para que estes problemas ndo se repitam. Ademais
a recomendacio N° 01/2019 visa a prestagio de contas no uso das diarias por
servidores publicos ¢ vereadores ainda néo foi atendida até a presente data.



8. GESTAO EM LICITACOES/CONTRATOS

Os procedimentos licitatorios (ou dispensa de licitagfo) realizados
no periodo (janeiro a margo de 2018) foram os seguintes:

Espécie de Procedimento Data de abertura
Objeto Contratado

Entidade

Valores

Dispensa por Limite -~ Empenho n°® 001, 91/2019-02/01/19
Governanca Brasil Tecnologia e Gestao em servigos
Atualizacao de software e uso sistema contabil

No valor de R$ 2.549,83 mensais

Dispensa por Limite — Extrato de contrato n° 02/19 - Empenho n° 005, 040,
102/2019 - 10/01/19, 05/02/2019

Alarmat — Monitoramento Eletronico e Vigilancia

Sistema de seguranca — servicos de monitoramento

No valor de R$ 3.840,00 parcelado em 12x R$ 320,00

Dispensa por Limite — Extrato de Contrato - Empenho n® 100/2019 -
12/03/19

Jornal Stampa — Giovani Carvalho Parizzoto

Aquisicao servigo de publicidade institucional anual

No valor de R$ 1.200,00.

Dispensa por Limite — Extrato de Contrato - Empenhbo n® 101 /2019 -
12/03/19

Jornal Stampa —~ Giovani Carvalho Parizzoto

Aquisicéo de 11 Assinaturas de jornais de circulagéo quinzenal

No valor de R$ 800,00 (parcelado em 10x R$80,00)

Dispensa por Limite — Empenho n°® 006, 95/2019 - 17/01/19
ACAMOP — Associacao das Camaras do Oeste do Parana
No valor de R$ 510,00 mensais

Dispensa por Limite - Empenho n® 043 - 11/02/2019
Jornal O Parana

Aquisicio de 11 Assinaturas de Jornais de circulagéo diaria ~ periodo de um
ano

No valor de R$ 500,00

Dispensa por Limite - Empenho n® 033/2019 - 28/01/2019
KAMINSKI PLACAS

Aquisicao placa de inox gravado em baixo relevo - entrega de mogéao
No valor de R$ 664,00

Dispensa por Limite — Empenho n® 089 e 90/2019 - 27/02/2019



GUARANI MUSICAL

Pagamento de conserto de microfone ajustes na mesa de som e material de
audio e video

No valor de R$ 504,26

Dispensa por Limite - Empenho n® 98/2019 - 11/03/2019

GUARANI MUSICAL

Pagamento de conserto de microfone ajustes na mesa de som e material de
audio e video

No valor de R$ 64,51

Dispensa por Limite - Empenhos n°, 042, 097 /2019 ~ entre 10/10 e
08/02/19

Portal Medianeira

Assinatura de IP de Internet 50MB

No valor de R$ 210,00 mensais.

Dispensa por Limite —~ Empenho n°® 0136 /2019 - 31/03/2019
MC Bellei

Servico de reparo e manutengao de equipamentos de telefonia
No valor de R$ 380,00 mensais.

Dispensa por Limite — Empenho n® 0133/2019 - 27/03/2019
Friovx comércio de refrigeragdo

Aquisicdo de um aparelho de ar condicionado de18mil Btus
No valor de R$ 2.583,92 mensais.

Dispensa por Limite - Empenho n° 0132/2019 - 21/03/2019
Ferragens Matelandia

Aquisicdo de um aparelho lavadora de alta presséo 232 220V
No valor de R$ 4.512,00

Dispensa por Limite - Empenho n® 0134/2019 - 27/03/2019
Ricardo Frangois Vargas

Aquisicdo de um tonner black hp, mouse e teclado sem fio
No valor de R$ 186,00

9. DA PRESTACAO DE CONTAS DO ANO 2018.

Conforme plano anual de auditoria de 2019, o primeiro trimestre tem
como foco a auditoria sobre a prestacéo de contas do ano de 2018.

Segundo estudos foram analisados a alimentagéo dos Sistemas Sim-
AM, Sim-AP em conformidade com os dados enviados ao tribunal. A prestacao
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de contas foi tempestivamente apresentada seguindo as instrugdes normativas
dos tribunal de contas. Houve um atraso quanto ao envio do SIAP no més de
setembro de guatro dias o que ndo afetou a transparéncia ou prejuizo de
informacoes, entretanto, como néo se justifica tal atraso as contas do gestor na
época foram opinadas pela aprovagao com ressalvas.

10. Disposicoes Finais/Gerais

Constata-se que as agdes previstas no PPA e na LOA foram, em sua
maioria, cumpridas satisfatoriamente.

Vislumbra-se que as acdes executadas pela Camara no trimestre em
analise foram voltadas, em sua esséncia, & manutencdo das atividades da
Edilidade. A execucao fiscal e gestdo financeira néo apresentou inconsisténcia
e/ou irregularidades que desabonem as contas. Foram apresentadas
recomendacdes durante o periodo.

Com efeito, tendo como base na planilha do item 4 deste Relatorio
percebe-se que as despesas da Edilidade tém observado percentuais razoaveis
e seguros de gastos/despesas se comparada as receitas, permitindo vislumbrar
que todas as obrigagdes contraidas pela Camara, sejam elas cumpridas ou néo
dentro do exercicio, terdo lastro financeiro or¢amentario, dentro do exercicio,
suficientes para pagamento/quitacéo (disponibilidade de caixa).

Sem prejuizo disso, esta CI manteve fiscalizagio preventiva e
repressiva até o final do exercicio sobre todos os atos que, porventura,
pudessem violar/comprometer a observancia a tal limitacado legal.

Mais a mais, todos os documentos citados e analisados por esta
Controladoria Interna para elaboracdo do presente Relatorio, com vistas a maior
economicidade e menor dispéndio de recursos publicos, estdo alocados no setor
de contabilidade e administrativo para consulta.

Os apontamentos e recomendacoes desta Controladoria Interna estdo
consignados neste Relatorio em cada um dos itens analisados, sem prejuizo das
Recomendacdes e Comunicagbes esparsas realizadas pelo Controle Interno
durante o referido trimestre no exercicio da fiscaliza¢éo/controle preventivo e
repressivo, conforme elencadas no item 2 deste Relatorio.

PARECER

Ante o exposto e tudo que mais da fiscalizagdo constou, esta
Controladoria.

Interna conclui pela REGULARIDADE, coM RECOMENDACOES, das
atividades desenvolvidas pela Camara Municipal de Matelandia no periodo em
anélise (janeiro & margo 2019).
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Cumpra-se destacar que o presente relatério tem a finalidade de
buscar a demonstracao de transparéncia das contas publicas e atendimento de
principios da economicidade, moralidade, legalidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia, sendo vedada a utilizagdo deste para finalidade de
propaganda, publicidade, promogéo pessoal ou partidaria seja de repercussao
positiva ou negativa.

Dé ciéncia IMEDIATA e PESSOAL do presente Relatério ao Exmo. Sr.
Presidente da Camara Municipal de Matelandia. Notifique-se os vereadores
sobre a elaboracgio do presente Relatério, informando aos mesmos encontrar-se
disponivel nesta Secretaria copia para consulta (parecer anexo).

Dé-se ampla publicidade ao presente Relatério, disponibilizando-se
copia integral do mesmo para consulta de qualquer interessado no Portal da
Transparéncia localizado no sitio eletrdnico da internet da Camara Municipal
de Matelandia/PR (www.matelandia.pr.leg.br}.

Matelandia, 24 de abril de 2019.

G oms Tl
CESAR MASSAO TAKAHASHI
Responsavel pelo Controlador Interno
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A MUNICIPAL DE MATELANDIA

Matel3dndia, 19 de dezembro de 2018.

Memorando N2 11/2018 - Ci
Excelentissimo Sr. Gabrie! da Silva Cadini
Presidente da Cdmara Municipal de Matelandia

Recomendacdo N2 09/18

o [
Senhor Presidente, N -_“M’M L _20% 7
emM_43 7 L a0 IR
[ - Andlise el

Através de andlise do escopo de gestiio nos Recursos Humanos constata-se a

falta de realizagfio de um processo seletivo quanto & contratagio de estagiarios para a Cimara
Municipal de Matelandia.

PROTOCOLO GERA L

O estdgio pode ser ofertado pela Administrago Puablica segundo a Lei
11.788/08 Lei do estagio. Seguem alguns artigos importantes a serem observados:

Art. 12 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalhe, que visa & preparagdo para o trabalho predutivo de educandos que estejam freqiientando o ensino
regular em instituicbes de educacio superior, de educagio profissional, de ensino médio, da educacio especial
& dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos.

§ 2° O estdgio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e &
contextualizac8o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad3 e para o trabalho.

Art. 9 As pessoas juridicas de direifo privado e os 6rgdos da adminisirac@o pabiica direta,
autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unigo, dos Estadoes, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como profissionais iberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizag&o profissional, podem oferecer estagio, chservadas as seguintes obrigagtes:

I — celebrar terma de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por
seu cumprimento;

N — ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ac educando afividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

H ~ indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional

na area de conhecimente desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de COMPromisso;

V — por ocasifio do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio
com indicag&o resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho:

VI —manter & disposigZo da fiscalizagdo documentos que comprovem a retagdo de estagio;

VH — enviar a instituicio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio
de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Paragrafo anico. No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratacio do

seguro de que trata o inciso [V do caput deste artigo poders, altemativamente, ser assumida pela instituicdo de
ensino.

Art. 17. O nilimero maximo de estagidrios em relacsio ao quadro de pessoal das entidades concedentes
de estagio devera atender as seguintes propargies:

I —de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il - de 6 {seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagisrios;

Art. 19. O art. 428 da Consolidacdio das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreip-Lei n® 5.452 de
1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

§ 2° O contrato de aprendizagem nao podera ser estipuiado por mais de 2 (dois) anos, exceto quando se
trafar de aprendiz portador de deficiéncia,

Av. Cristévdo Colombo, 777 - CEP: 85887-000 - Mateldndia - Parana
Fone: (45) 3262-1421 // Fax: (45) 3262-2949
E-mail: camaramatelandia@gmail.com / Site: www.matelandia.pr.leg.br



Cumpre salientar que a Camara possui um convénio com o Instituto PROE e
faz a intermediagdo do estagidtio com a Cémara conforme Termo de Convénio N° 4217,
agindo como agente mediador e assegurando os direitos do estagidrio, inclusive com a
contratacdo de seguro acidentes pessoais em favor do estagidrio.

Ocorre que o Tribunal de Contas do Parand bem como o préprio Ministério
Piblico recomenda a contratacdo mediante processo seletivo com critérios objetivos e justos
de selecdo, oportunizagdo de concorréncia a todos que cumpram 0s requisitos para realizar o
estagio. Ademais j4 foi uma recomendacio administrativa do Ministério Piblico desta

Comarca com ci€ncia ao Presidente a observancia destes requisitos, através da Recomendacsio
Administrativa N° 08/2017.

Ademais a Lei Organica do TCE-PR estipula multa administrativa aos entes
© responsiveis pelas contratages irregulares conforme descrito abaixo:

Art. 87 - As multas administrativas seréo devidas independentemente de apuragdo de dano

ao erario e de sangbes institucionais, em razao da presuncio de lesividade 4 ordem legal, aplicadas em razdo
dos seguintes fatos:

IV~ No valor de 40 {quarenta) vezes a Unidade Padrdo Fiscal do Estado do Parand ~ UPFPR: (Redacio
dada pela Lei Complementar ne 168/2014)

b} realizar concurso nos termos da Lei ne 8.666/93, bem como, admissio de pessoal, sem a
observincia das norrmas legais apliciveis;

V - No valor de 50 (cinquenta) vezes a Unidade Padrio Fiscal do Estado do Parana
— UPFPR: (Redagao dada pela Leij Complementar n° 168/2014)

@) nomear ou contratar, ainda que sob a aparéncia de concurso pablico ou contratagso
temporaria, exceto para cargos em comissao, sem g realizag8o de prova ou teste seletivo;

Acrescente-se que o Tribunal Superior do Trabalho entende no mesmo
sentido obrigando o Municipio de Guarapuava a realizar processo seletivo publico conforme o
Processo: RR-294800-13.2009.5,09.0659 da Terceira Turma.

O confrole interno visa assegurar os quatro pilares através de verificagio
exatiddo e confiabilidade, assegurar 0 cumprimento, proteger recursos, gestdo de riscos e
gestlo de pessoal, além de observar os principios da isonomia, eficiéncia, ampla concorréncia,
publicidade e probidade administrativa.

II Da Recomendaciio

Ante o exposto, Recomendo a realizagfio de processo seletivo com critérios
objetivos previamente estabelecidos, ampla divulgagiio e transparéncia, possibilitando o

controle péblico para as fisturas confratagdes de estagisrios na Cémara Municipal de
Matelandia.

Atenciosamente,
R 4
CI{J)CW ‘4{}/] EMRD Qvfaj(czb‘.crﬂ‘)ﬁ
CESAR MASSAO TAKAHASHI

Responsavel pelo Controle Interno
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CAMAR

 MUNICIPAL DE MATELANDIA

Matelandia, 21 de junho de 2018.
Memorando N2 §7/2018 - C1

Excelentissimo Sr. Gabriel da Silva Cadini
Presidente da Cadmara Municipal de Mateldndia

o PROTOC
R d Ne¢ 06/18 o
ecomendagiio / N_____ 70 l/'%(\('?ERAL

Senhor Presidente, Em % —
20 (% _

I - Andlise —‘"’“ﬁ\ ENCARREGADO

Através de anmalise dos bens e materiais constata-se a ausénecia de um
controle efetivo quanto ao estoque e compra, conservacfo, auséncia de almoxarifado ou
qualquer outr¢ controle que permita identificar a efetividade da guarda dos bens,
impossibilitando de apontar fragilidades no controle de estoque. No modelo de gestio voltado
para a busca da eficiéncia, seja no setor publico ou privado, o almoxarifado é considerado um
local de extrema importéncia, pois é onde guarda um significativo patrimdnio, devendo assim
ser um local planejado e muito bem administrado, resultando nos menores custos possiveis.
No &mbito do setor plblico é comum se deparar com grande descaso com os materiais, pois
ha vérios desperdicios, ressaltando fambém a forma como e onde sio armazenados 03
materiais, muitas vezes comprometendo sua qualidade. Destina-se a adotar a administraggio
dos meios necessarios ao suprimento de materiais imprescindiveis ao funcionamento da
organizacdio, no tempo oportuno, na quantidade necesséria, na qualidade requerida e pelos
menores custos. Tem ligago direta com o Setor de Compras, pois este responde diretamente
aos materiais comprados, analisando pregos, qualidade, vencimentos enfre outros. A melhor
forma de organizagio do almoxarifado numa Administragdo Publica inicia-se com o
planejamento, pesquisando-se sistemas adequados e eficientes para desenvelver programagiio,
execugdo e controle do almoxarifado. Ha também a necessidade de comunicagfio entre os
demais departamentos, para que os materiais por eles solicitados sejam entregues de acordo
com suas necessidades, sem causar actumulos no Almoxarifado e nem faltar-lhe suprimentos
para as atividades diarias. As atividades do almoxarifado piblico compreendem: recebimento,
armazenagem e distribuic&o. No momento do recebimento que se confere os dados do pedido
de compras com o da Nota Fiscal, observando também a quantidade, qualidade, valor,
validade, voltagem, volume, vencimento da Nota Fiscal dentre outros. Apds esta conferéncia
a mercadoria ¢ encaminhada & drea do almoxarifado para ser armazenada conforme a
especificidade que exigir. S6 apds armazenagem, pode-se observar que o almoxarifado
interage com setor de compras, contabilidade e ac mesmo tempo com o formecedor, estoques
e demanda. A armazenagem ¢ o momento da guarda do material no estoque do almoxarifado.
No setor piiblico € necessario priorizar meios que facilitem a localizag8io dos materiais assim
como sua indicagiio em prateleiras. A ammazenagem ¢ fundamental para reduzir custos e
garantir um melhor atendimento aos departamentos. Quanto 4 distribui¢io, € a atividade em

que se fornece e se entrega a mercadoria ao departamento solicitante. O setor do almoxarifado
é o unico responsavel pelas mercadorias, guarda e distribui¢fio. A distribuig¢fio deve ser muito

bem elaborada, seguindo as normas de funcionamento, entregando os materiais aos
departamentos mediante requerimentos e protocolos que comprovem o recebimento dos
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Thateriais. Assim como, lancar a saida do material no sistema para ter um controle da
reposigho no almoxarifado. O sistema de inventario é uma das atividades do almoxarifado e tem
como finalidade assegurar que as quantidades fisicas do almoxarifado estejam de acordo com os
relatdrios ou listagens do estoque. S#o feitos anualmente, no fltimo més do ano fiscal, ou seja,
dezembro. Porém, devem-se promover inventirios ao longo do ano para que possiveis falhas ou até
mesmo excesso de materiais podem ser analisados e corrigidos. Através da realizagio do
inventdrio, a gestdo passa a ter condicio de avaliar o funcionamento de controles e do
almoxarifado em geral, assim como identificar extravios, deficiéncias na identificacdo,
acondicionamento, embalagens, preservagfio etc. SHo importantes também para manter a
acuracidade dos estoques e dar confiabilidades aos nimeros informados aos setores de
suprimentos, programagio e contabilidade. Conforme disposto no Art. 106 da Lei 4.320/64,
para se apurar o saldo patrimonial, que serd computado no balanco patrimonial, devem ser
observados alguns critérios. No caso do almoxarifado, o valor considerado para efeito de
saldo patrimonial serd o prego médio ponderado das compras. J4 os bens mdveis e imoveis,
serdo considerados pelo custo de produgsio ou de construgtio. A Administracio Piblica requer
um gestor de almoxarifado com conduta transparente, pois administra local onde se guarda
grandes quantias em valor do patriménio publico. O gestor de um almoxarifado deve zelar
pela qualidade dos materiais, guardando-os de maneiras segura no ‘estoque existente, onde
serdo utilizados para a manutengfio e funcionamento correto da Administraciio Publica. O
gestor tem & fungdio de gerir o setor de Almoxarifado, a conhecer e saber preencher os
formulérios, planilhas, conferir mercadorias, langar movimentacSes de entradas e saidas, além
de incentivar os funciondrios a estudar e fazer cursos de capacitagio que melhorem o
desempenhe com qualidade e seguranga, € que 20 longo do tempo possa trazer melhorias
profissionais e salariais. O almoxarife € responsével por toda a atividade administrativa no
setor do almoxarifado, desde a conferéncia da nota fiscal com o pedido de compras, a guarda
dos materiais no estoque e as informagdes langadas no sistema, arrumacfio das prateleiras e
seguranga das pessoas que framsitam mo local. O profissional também deve zelar pelas
movimentagdes de materiais, controle, evitando excesso e desperdicios e falta de suprimento
para os departamentos. Além de capacitar os funcionérios a movimentar os materiais de
acordo com as regras de seguranga e medicina no trabatho. Um dos principais problemas
enfrentados na Administra¢go Publica é a urgénceia no setor do almoxarifado, pois o material é
requisitado em cima da hora e tem que ser entregue imediatamente, caso comfrdrio o
funciondrio € incompetente e desorganizado. N&o hé previsio de exigéneia, sendo que as
cdmaras de municipios menores os bens sfo poucos, consequentemente sua guarda e controle
tem custos desproporcionais a implantagdo de um departamento proprio. O municipio que
analisarda a necessidade da existéncia de um Almoxarifado, entretanto é necessrio um
controle efetivo para resguardar seu desempenho. O conceito de controle da Administrago
Publica € fiscalizar, verificar as aces feitas nas reparticSes a fim de conferir se realmente estd
em cumprimento da legislagio e também sendo obrigado ser instalado na reparticdo, sob pena

de descumprimento das normas constitucionais. Tal risco expde a administragio em uma
vulnerabilidade sem controle da quantidade recebida ou expedida, a quantidade utilizada. O
controle interno visa assegurar os quatro pilares através de verificacio exatiddo e
confiabilidade, assegurar o cumprimento, proteger recursos, gestio de riscos.
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RA MUNICIPAL DE MATELANDIA

II Da Recomendagdo

Ante o exposto, Recomendo a necessidade de controle das compras e
estoques dos materiais de escritério e limpeza, bem como os demais materiais de uso continuo
seja através de implantagio de almoxarifado ou néo, mas a adogfio de um controle que seja
eficaz e capaz de dar seguranga do numerario, sua conservacgo, controle de entrada e sajda
dos bens € obrigatéria em face da fragilidade exposta aos bens sem o devido controle. A
recomendagfo visa assegurar o controle de recebimento, aferi¢fio dos produtos recebidos bem
como evitar desperdicios ou caréncia de produtos, podendo ser vulneravel a entrega de

quantidades menores do que o contratado, recebimento diverso de produto ou de qualidade
inferior, ou até desvios.

Atenciosamente,

CESAR MASSAO TAKAHASHI
Responsavel pelo Controle Interno
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